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Underlag for bedomning av verksamhetsforlagd utbildning

ARB323 Arbetsterapi fortsattningskurs V, Verksamhetsférlagd utbildning 6hp, HT2025

Studentens namn

Ansvarig handledare

Enhet/verksamhet

Datum for VFU-period

Ev. franvaro

Ev genomfoérd igentagning:

Moment som bedéms av handledare Niva1 | Niva 2 | Niva 3 | Kommentar anges om moment
Student boér i huvudsak uppna niva 3 inte kan genomforas eller annan
enligt bifogad manual orsak till att niva 3 inte uppnas.

Student kan uppvisa formaga att tillampa
och anpassa hela eller delar av
arbetsterapiprocess samt argumentera for
atgarderna baserat pa kunskap och/eller
beprovad erfarenhet gallande
datainsamling.

Student kan uppvisa formaga att tillampa
och anpassa hela eller delar av
arbetsterapiprocess samt argumentera for
atgarderna baserat pa kunskap och/eller
beprdvad erfarenhet géallande
malformulering.

Student kan uppvisa férmaga att tillampa
och anpassa hela eller delar av
arbetsterapiprocess samt argumentera for
atgarderna baserat pa kunskap och/eller
beprdvad erfarenhet géallande
intervention.
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Moment som bedéms av handledare
Student boér i huvudsak uppna niva 3
enligt bifogad manual

Niva 1

Niva 2

Niva 3

Kommentar anges om moment
inte kan genomféras eller annan
orsak till att niva 3 inte uppnas.

Student kan uppvisa formaga att tillampa
och anpassa hela eller delar av
arbetsterapiprocess samt argumentera for
atgarderna baserat pa kunskap och/eller
beprovad erfarenhet gallande
utvardering.

Student ska uppvisa férmaga att
interagera och skapa fortroendefulla
relationer med personer/klienter/patienter
och deras narstaende samt andra
yrkesutdvare.

Student ska kommunicera ett
professionellt sprak bade skriftligt och
muntligt i praxis.

Studenten ska kunna reflektera och
vardera den egna generiska formagan
samt identifiera behov av vidare
utveckling gallande:

Student boér i huvudsak uppna niva 3
enligt bifogad manual.

Niva 1

Niva 2

Niva 3

Kommentar:

(ges till samtliga omraden)

professionellt férhallningssatt

samverkan

sjalvstandighet i yrkesutdvning

kunskapsutveckling /
informationsbearbetning

problemlésningsférmaga

integrering teori och praktik




Studentens tre egna larandemal*: Uppnatt / Ej uppnatt | Kommentar till
maluppfyllelse:

Jag har utvecklat min férmaga och fardighet gallande....

Jag kanner mig trygg och sjalvsaker gallande...

(egen formulering)

* Méalen formuleras av studenten innan VFU-periodens start.

De egna larandemalen baseras pa utvecklingsomraden som studenten fatt vid slutbedomning i samband med
tidigare VFU-perioder. Initialt pa VFU presenterar studenten sina mal foér handledaren, tillsammans planeras
hur malen skall kunna nas/uppfyllas.

Ansvarig handledares aterkoppling och summering av studentens utveckling under VFU-perioden
(beskriv vad som har varit positivt och vad studenten fortsattningsvis kan tanka pa for att utvecklas):







Obligatoriska
handlednings- och
bedomningsmoment:

Datum / sign:

Planeringssamtal, utvecklingssamtal
och avslutande bedémningssamtal
ar genomforda.

Planeringssamtal: | Utvecklingssamtal: | Beddomningssamtal:

Student och handledare fyller var
och en for sig i dokumentet
"Vérdering av generiska
kompetenser i samband med VFU".
Ni samtalar darefter om era
respektive skattningar gjorda i
formularet, bade vid
utvecklingssamtal och avslutande
bedémningssamtal.

Utvecklingssamtal: Beddmningssamtal:

Handledare intygar harmed att
innehallet i dokumentet "Underlag
fér bedémning av VFU” har
kommunicerats med studenten:

Underskrift student:

Underskrift handledare:

OBS! Handledare fyller i Bedomningsunderlaget elektroniskt, skriver ut och undertecknar. Studenten ansvarar
for att skanna in och ladda upp dokumentet (samtliga sidor i ett dokument) pa kursens sida pa Canvas efter
avslutande bedémningssamtal. Beddmningen utgdr obligatoriskt underlag for examination i kursen.

Om risk for avsedd niva ej kan uppnas skall handlingsplan upprattas enligt
dokumentet "Arbetsterapeutprogrammets handlingsplan vid risk for underkdnnande av student

vid verksamhetsfdrlagd utbildning” som finns pa Studentportalen.

Fragan om risk for underkannande ska lyftas senast vid studentens utvecklingssamtal eller sa snart
som méjligt om progression ej framgar mot larandemal. Se foreskrifter i Kursplan ARB323.

Om moment inte kan genomféras i verksamheten under VFU, kontaktas kursansvarig.
Student bér i huvudsak uppna niva 3 enligt bifogad manual. Notera att det i kommentarsfaltet ska
anges om moment inte kan genomféras eller annan orsak till att niva 3 inte uppnas.
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https://studentportal.gu.se/sites/default/files/2023-11/risk-for-underkannande-vfu-arbetsterapi.pdf
https://studentportal.gu.se/sites/default/files/2023-11/risk-for-underkannande-vfu-arbetsterapi.pdf
https://studentportal.gu.se/program/arbetsterapeutprogrammet
https://www.gu.se/studera/hitta-utbildning/arbetsterapi-fortsattningskurs-v-verksamhetsforlagd-utbildning-arb323/kursplan/404829b2-32c2-11ef-8651-fc591a704454
https://www.gu.se/studera/hitta-utbildning/hitta-kursplan-och-litteraturlista?hits=25&q=arb323

Manual

Utveckling av fardighet under VFU inom arbetsterapeutprogrammet Géteborgs universitet

Niva | Behov av handledning Grad av yrkesutveckling
1 Behov av kontinuerlig handledning pga. att o Arobservant
studenten saknar fortrogenhet med redskap inom e Soker information
arbetsterapeutyrket. o Staller relevanta fragor
o Visar nyfikenhet och intresse
o Deltari professionella yrkeshandlingar
tillsammans med handledare
2 Behov av handledning fore, under och efter e  Kommunicerar grundldggande teoretiska
genomforande av professionell yrkeshandling. kunskaper i arbetsterapi
o Tarinitiativ till att tilldmpa teoretiska
kunskaper
o  Genomfér egna professionella
yrkeshandlingar under handledning
3 | Successivt minskad eller indirekt handledning, e Visar successivt 6kad formaga att utféra

som kan innebara forberedande diskussioner om
vad studenten planerat samt uppféljande samtal
om hur den professionella yrkeshandlingen
genomfdrdes.

professionella yrkeshandlingar pa egen
hand samt vet nar de olika handlingarna
ska utforas.

Tar ansvar for att planera och disponera
tid fér uppgifters genomfdrande.
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